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Suomen Lottaperinneliitto ry — Lottatraditionsforbundet i Finland rf

TOIMINTASUUNNITELMA 2026 "LOTTAPERINNE ELAA AJASSA”

Suomen Lottaperinneliitto jatkaa toimintaansa tulevaisuuteen katsovana, ja menneiden
lottasukupolvien tyon esilla pitdjana ja vaalijana. Lotta Svard jarjestdssa toimineiden muiston
ja henkisen perinnon eldavana pitaminen on liiton keskeinen tavoite. Maanpuolustustahdon
kasvattaminen ja yhteiskuntavastuun kantaminen arjessa konkretisoituvat toteuttamalla
vuoteen 2027 voimassa olevaa liiton strategiaa.

Lotta Svard jarjestd oli toimiessaan maailman suurin naisten vapaaehtoinen
maanpuolustusjarjestd. Noiden 240 000 jarjeston jasenen toiminta velvoittaa meita taman
ajan vastuunkantajia aktiiviseen ja tavoitteelliseen perinnetyon edistamiseen.

Vuoden 2026 tavoitteet

A. Syvalla historiassa olevan perinnetyon juuret versovat monipuolista, ajan haasteisiin
vastaavaa menestyksellistad toimintaa

1. Tunnettuus ja nakyvyys on vahvistunut

a. Viestintdasuunnitelman toteuttaminen — Pddvastuussa viestintdtiimi.

b. Kotisivun paivittaminen ajanmukaiseksi — Pddvastuussa viestintdtiimi.

c. Intagram-tili — Pddvastuussa hallituksen ulkopuolinen tyéryhmda.

d. fb-tili — Pddvastuussa hallituksen ulkopuolinen tyéryhméd.

e. Puheenjohtajan palstan aktiivinen paivitys ja raportit maakuntamatkoilta liiton
kotisivulle jatkuu. Vastuussa liiton puheenjohtaja.

f. Perinnelottalehti, julkaisu liittokokouksessa. Selvitystyo aloitettu. Pddvastuussa
Pauliina Ylitalo

g. Lottapuku ja lottaperinnepuku tarkeaksi osaksi nakyvyytta. Pddvastuussa Helvi
Walli ja kaikki perinnelotat ympdiri valtakuntaa.

2. Taloudelliset resurssit on turvattu

a. Talousarvio 2026 realistinen, ja vahvasti toimintasuunnitelmaa tukeva.
Pddvastuussa liiton puheenjohtaja, pddsihteeri ja kirjanpitdja.

b. Avustuskanavien taysimaarainen hyoddyntaminen. Pddvastuussa liiton
puheenjohtaja. pddsihteeri, sekd hallituksen talous-, ja varainhankintatiimi.

c. Maltillinen kulurakenne kaikessa liiton toiminnassa. Pddvastuussa liiton
puheenjohtaja, pdcdisihteeri ja hallitus.

d. Laskutus ja maksuliikenne hoidetaan tasmallisesti. Pddvastuussa pddsihteeri ja
kirjanpitdjad.



e. Taloustilanteen lapikdynti hallitusten kokouksissa 1 krt/kk. Pddvastuussa
pddsihteeri.

3. Jasenrekisterin ja kotisivujen kaytto
a. Annetaan aktiivinen tuki l3ahiopastuksen ja tarvittaessa pienimuotoisten
koulutusten kautta yhdistyksille jasenrekisterin ja kotisivujen kaytosta.
Pddvastuussa  ATK-tukihenkilé  Seppo  Liimatainen, Kouvolan Seudun
Lottaperinneyhdistys ry.

4. Yhdistysten lukumaaran lisaaminen
a. Keskustelut jatkuvat paikallisten toimijoiden kanssa, ja informaatiotilaisuudet
liiton ja  yhdistysten tekemasta lottaperinnetyosta  Mikkelissa ja
Lappeenrannassa. Ko. alueiden lottien ja pikkulottien saaminen mukaan HFV-
kursseille ja lottakerhoihin.
Mikkeli. Pddvastuussa Anna-Liisa Vidisénen ja Marjatta Nykédnen
Lappeenranta. Pddvastuussa liiton puheenjohtaja

B. Liiton organisoima perinnetyo on tuloksellista

1. Kaikissa lottaperinneyhdistyksissa on huolehdittu lottien ja pikkulottien henkisesta ja
fyysisesta hyvinvoinnista.

a. Lotta Svard Saation tekeman HFV / lottakerhotoiminnan ohjeistuksen
lahettaminen yhdistyksille. Pddvastuussa liiton pddsihteeri.

b. Toteutuneiden tapahtumien seuranta, ja hyvien kaytantdjen jakaminen muille
vhdistyksille. Pddvastuussa HFV-, lottakerho-, ja kummitoimintatiimi.

Vuoden 2026 HFV-kurssi ja lottakerhotietojen ldahettaminen maaraaikaan
mennessa Lotta Svard Saatiolle. Pddvastuussa pddsihteeri.

c. Aktiivinen vuoropuhelu Lotta Svard Saation palvelukoordinaattorin kanssa
toimintakdytannoista. Tavoitteena molemmin puolin sujuva ja yhtenevainen
nakemys. Pddvastuussa pddsihteeri, ja  kunkin  yhdistyksen  HFV-,
lottakerhotoiminnasta vastaava henkilo.

d. Lottapuvun ja lottaperinnepuvun aktiivinen esilla pitaminen. Pddvastuussa
kaikki perinnelotat

e. Perinneaineiston keruu jatkuu. Pddvastuussa Inkeri Haarla-Kettunen

f. Dia sarja Lotta Svard jarjestosta yhdistysten kayttéon. Pddvastuussa liiton
puheenjohtaja ja hallituksen koulutustiimi.

g. Koululaisiin ja nuoriin kohdistuva maanpuolustustietouden lisddaminen
yhteisty6ssa muiden maanpuolustusjarjestdjen erityisesti Tammenlehvan
Perinneliiton ja TAPE:n paikallisten yhdistysten kanssa. Liittotasojen yhteistyossd
pddvastuussa puheenjohtajat ja erikseen sovittavat henkilét ja yhdistystasolla
paikalliset toimijat.



C. Yhteistyokumppaneiden ja liiton yhteistyo on vakiintunut

1. Hallituksen, toimiston ja paikallisyhdistysten valinen yhteistyo ja vuorovaikutus on
aktiivista

a. Tavoitteellinen ja maaratietoinen vastuutiimeihin perustuva
hallitustyoskentely. Lasnadolo- ja etakokoukset. Pddvastuussa hallitus.

b. Puheenjohtajan, varapuheenjohtajien ja yhdistyskummien nakyminen
toimintakentalla. Pddvastuussa em. henkilét.

¢. Kummitoiminta on vakiintunut yhdistyskummin ja yhdistysten aktiiviseksi ja
luontevaksi yhteydenpidon ja tiedonjakamisen kanavaksi. Pddvastuussa
yhdistyskummit.

2. Yhteydenpito yhteistyokumppaneihin on luontevaa ja aktiivista.

a. Lotta Svard Saatio, Maanpuolustusnaisten Liitto ry, MPK, Naisten Valmiusliitto
ry, Puolustusvoimat, Puolustusministerid, Tammenlehvan Perinneliitto ry,
Vapaussodan Invalidien Muistosaatio, Sotilaspoikien perinneliitto ry ja URLUS
Saatio. Pddvastuussa liiton puheenjohtaja ja pddisihteeri. Hallituksen jdsenet
omilla paikkakunnillaan.

b. Em. tahojen kanssa neuvottelu-, keskustelu-, ja tarvittavilta osin
koulutusyhteistyd. Pddvastuussa liiton puheenjohtaja, pddsihteeri ja
maakunnissa hallituksen jédsenet.



